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Adaptation (adaptive capacity and adaptive strategies) 

لرزق على التعاطي أو التكيف مع تعني قدرة منظومات كسب ا )القدرة على التكيف واستراتيجيات التكيف(التكيف 
التّغيير بتقليص عرضتها للتأثّر من خلال استراتيجيات مثل تنويع مصادر الرزق عبر تطوير المهارات الضرورية 

 .والقدرات وكذلك إمكانية بلوغ موارد الدعم مثل القروض الصغيرة

Disaster 

ة أو مجتمع تسبب خسائر بشرية ومادية واقتصادية أو بينية واسعة  تعني حالة إرباك جدية لسير عمل جماعة بشريكارثة
والكارثة دالة . النّطاق تتجاوز قدرة تلك الجماعة البشرية المتأثّرة على التّعاطي مع الكارثة باستخدام مواردها الذاتية

  العرضة للتأثّر+ مصادر الخطر : مرتبطة بنسق المخاطر
 

Empowerment 
 

ول اوهو ما يعني ضبط جد:  ني في خصوص النّاس، رجالا ونساء، الإمساك بزمام السيطرة على حياتهميع التّمكين
لا يستطيع أي فرد : الأعمال الذاتية باكتساب المهارات وصنع الثّقة بالنّفس وحلّ المشاكل وتطوير الاعتماد على الذات

.  أو في التّعبير عن نفسههن نفسه من أجل وضع خياراتفالفرد فقط رجلا كان أو امرأة هو الذي يمكّ. تمكين فرد آخر
 .إلا أنّه يمكن لوكالات التّعاون الدولي أن تدعم المسارات القادرة على تغذية التّمكين الذاتي للأفراد والجماعات

 

Gender 
 

 بين العلاقةلرجال وهو مجموعة نوعية ثقافيا من الخصائص تعرف السلوك الاجتماعي للنّساء وا النّوع الاجتماعي

النّساء والرجال، وبالتّالي فان عبارة النّوع الاجتماعي لا تحيل ببساطة إلى النّساء أو إلى الرجال وإنّما إلى العلاقة بين 
 وباعتبار أنّه مصطلح علائقي فان النّوع الاجتماعي يجب. النّساء والرجال والطّريقة التي تبنى بها تلك العلاقة اجتماعيا

وعلى غرار مفاهيم الطبقة والعنصر والانتماء العرقي فإن النّوع الاجتماعي هو أداة تحليلية . الرجالوأن يشمل النّساء 
  )1996وضع المرأة، كندا، (لفهم المسارات أو الأنساق الاجتماعية 

 

Gender Analysis 
 

نّظر إلى الأدوار المختلفة للمرأة والرجل في التّنمية وفي يعني أسلوبا منهجيا في ال : يعاالتّحليل المراعي للنّوع الاجتم

من يفعل ": من؟"التّأثيرات المختلفة للتّنمية على المرأة وبصفة جوهرية يطرح التّحليل المراعي للنّوع الاجتماعي السؤال 

 مختلف الشّرائح العمرية ماذا ومن يمكنه بلوغ  ماذا والسيطرة على ماذا من المنافع ومن ماذا، لفائدة الجنسين من
والطّبقات والديانات والجماعات العرقية والأجناس والطّوائف؟ ويعني التّحليل المراعي للنّوع الاجتماعي كذلك أنّه في 

كل مجموعة كبرى سكانية أو اجتماعية اقتصادية وثقافية يتم فصل البيانات حسب الجنس وتحليلها بشكل منفصل حسب 

ب الأمر هنا تركيزا مراعيا للنّوع الاجتماعي، بمعنى النّظر إلى الذكور والإناث بشكل منفصل في أي ويتطلّ. الجنس

وعلى المرء أن يسأل لماذا سيكون لأي نشاط خاص أو قرار أو خطّة تأثير على . مرحلة من مراحل مسار التّنمية



النّساء أو بعض الرجال بشكل يختلف عن التّأثير الرجال يختلف عن التّأثير الذي سيكون له على النّساء، وعلى بعض 

من شأن النّظر في كيفية توزيع مهام إدارة المياه ). 1993راني باركر (الذي سيكون له على سائر النّساء أو الرجال 

مياه مع بين الجنسين أو عبر الشّرائح العمرية على سبيل المثال أن يبرز الجوانب التي يجب أن تعمل عليها مشاريع ال

النّساء أو مع الرجال باعتبار أنّه توجد في الأسر شرائح مختلفة من النّساء والرجال تميل إلى الاضطلاع بمهام وامتلاك 

 )  1998فان ويجك، (سلطة قرار ومعرفة مختلفة 
 

Gender Equality 
 

ة مساواة النّوع الاجتماعي بأن للنّساء وتعني عبار. تعني أن للنّساء والرجال نفس الوضع : مساواة النّوع الاجتماعي
والرجال فرصا متساوية في تحقيق كامل حقوقهم الإنسانية والقدرة على المساهمة في التّنمية السياسية والاقتصادية 

تمع لأوجه وبالتّالي فان مساواة النّوع الاجتماعي هو التّثمين المتساوي من المج. والثقافية الوطنية وبالانتفاع بالنّتائج
الشّبه وأوجه الاختلاف بين النّساء والرجال والأدوار المتغيرة التي يقوم بها كل من النّساء والرجال مثل الأدوار 

 . المختلفة للنّساء والرجال في إدارة الموارد المالية

  
Gender Equity 
 

ولضمان العدل يجب أن تتوفّر غالبا تدابير . جاليعنى مسار انتهاج العدل إزاء النّساء والر:  نصاف النّوع الاجتماعيإ
ويؤدي ذلك  الإنصاف . لمعاوضة العوائق التّاريخية والاجتماعية التي تمنع النّساء والرجال من العمل على نطاق فاعل

لى تنمية وغالبا ما يتطلّب إنصاف النّوع الاجتماعي في قطاعات المياه سياسات نوعية تركّز ع. إلى تحقيق المساواة

القدرات الفنية للنّساء وتوظيف وترقية النّساء في مجال إدارة الموارد المائية من أجل إزالة العائق التّاريخي أمامهن في 

 .صنع القرار في تلك القطاعات
  

Gender Mainstreaming 
 

. ن تضمينات أي إجراء مخطط له النّساء والرجال من أجل الاستفادة ميعني مسار: وضع النّوع الاجتماعي على المسار
وهي إستراتيجية في جعل . ويشمل ذلك جوانب التّشريع والسياسات والبرامج في كافة المجالات وعلى كافة المستويات

مشاغل وتجارب النّساء وكذلك الرجال بعدا لا يتجزأ في كافة الفضاءات السياسية والاقتصادية والمجتمعية بما يجلب 

ويكمن الهدف الأقصى في بلوغ مساواة النّوع . ساء والرجال بشكل متساو ولا تستمر اللامساواة إلى الأبدالمنفعة للنّ

 )1997المجلس الاقتصادي والاجتماعي  للأمم المتّحدة، ايكوسوك، ] (من خلال تحويل المسار[الاجتماعي 
  

Hazard 
 

 تسبب ضررا ماديا أو خسارة اقتصادية وتهدد الحياة  تعني ظاهرة طبيعية أو من صنع الإنسان يمكن أن:مصدر الخطر
 .البشرية أو الرفاه البشري

  



Integrated Water Resources Management 
 

 تعني مسار التّنمية المنسقة وإدارة المياه والأراضي والموارد ذات الصلة ):IWRM( للموارد المائية المتكاملةالإدارة 

تصادي الحاصل إلى أقصى حد وبشكل منصف بدون إلحاق الضرر باستمرارية بقاء المنظومات لرفع مستوى الرفاه الاق
 ).اللّجنة الاستشارية الفنية/ الشّراكة العالمية من أجل المياه(البينية الحيوية 

Intersectionality 

ن وليس فقط بسبب نوعهن بل وكذلك تعني الإقرار بأن النّساء يتعرضن للتّمييز ولخروقات حقوق الإنسا: التّقاطعية
العجز أو الدين وكذلك / نتيجة علاقات قوة أخرى تعود إلى الجنس أو العرق أو الطّائفة أو الطّبقة أو العمر أو القدرة

 .لمجموعة أخرى من الأسباب بما في ذلك إذا كن من السكّان الأصليين

Resilience 

أو مجتمع على المقاومة أو على التّغيير بحيث يمكنه بلوغ مستوى  ة بشريةتعني قدرة نظام معين أو جماع: المرونة
قادرا على تنظيم نفسه وكذلك ويتحدد ذلك بالدرجة التي يكون فيها النّظام الاجتماعي . مقبولا في نسق عمله وهيكلته

 )التّنظيم الذّاتي(ارثة بالقدرة على رفع قدرته على التعلّم والتكيف، ويشمل ذلك القدرة على التّعافي من ك

Risk 

ويعتبر النّاس في .  يعني الضرر أو الخسارة المتوقّعة النّاتجة عن تضافر بين العرضة للتأثّر ومصادر الخطر:الخطر
 .خطر عندما يكونون غير قادرين على التّعاطي مع كارثة من الكوارث

Vulnerability 

لمسارات النّاتجة عن عوامل مادية واجتماعية واقتصادية وبيئية تزيد  تعرف مجموعة من الظّروف وا : للتأثرقابليةال
 .في احتمال تعرض جماعة بشرية معينة لتأثيرات مصادر الخطر

 


